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ПОЛОЖЕНИЕ

О ЛЕТНЕМ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЛАГЕРЕ «ЮНЫЙ МУЗЫКАНТ»
ШКОЛЫ-ИНТЕРНАТА МУЗВОСПИТАННИКОВ Г.ИРКУТСКА

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.Настоящее  Положение  регулирует  деятельность  летнего 
оздоровительного лагеря «Юный музыкант».

1.2. Летний оздоровительный лагерь «Юный музыкант» (ЛОЛ «Юный 
музыкант»)  является  структурным  подразделением  Государственного 
нетипового  общеобразовательного  бюджетного  учреждения  Иркутской 
области «Школа-интернат музыкантских воспитанников г. Иркутска» (далее 
соответственно - лагерь,  школа-интернат).

II. ЦЕЛЬ СОЗДАНИЯ ЛАГЕРЯ

2.1.  Цель  создания  лагеря  -  обеспечение  развития,  отдыха  и 
оздоровления  детей в  возрасте  от  6  и  до  16  лет  из  состава  обучающихся 
школы-интерната и других государственных образовательных организаций, 
подведомственных  министерству  образования  Иркутской  области  по 
распоряжению Учредителя.

III. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ЛАГЕРЯ

Основные задачи лагеря:
3.1.Организация содержательного досуга детей;
3.2.Сохранение и укрепление здоровья детей;
3.3.Создание  необходимых  условий  для  личностного,  творческого, 

духовно-нравственного  развития  детей,  для  занятий  детей  физической 
культурой  и  спортом,  туризмом,  расширения  и  углубления  знаний  об 
окружающем  мире  и  природе,  развития  творческих  способностей  детей, 
организации  общественно  полезного  труда,  формирования  и  развития 
позитивной мотивации здорового образа жизни;



3.4.Организация  условий  размещения  детей,  обеспечение  их 
полноценным питанием и достаточным количеством питьевой воды;

3.5.Воспитание  и  адаптация  детей  к  жизни  в  обществе,  привитие 
навыков самоуправления, чувства коллективизма и патриотизма.

3.6.Формирование у детей общечеловеческой культуры и ценностей;
3.7.Привлечение  детей  к  туристской,  краеведческой,  физкультурно-

спортивной и военно-патриотической и иной деятельности.

IV.ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА ЛАГЕРЯ

4.1.Лагерь находится на балансе школы-интерната.
Юридический адрес организации: 664047. Г. Иркутск, ул. Советская, 94
Фактически лагерь размещается на 34 км Байкальского тракта, 1,5 км 

южнее от д. Бурдаковка.
Лагерь в своей деятельности руководствуется федеральными законами, 

указами  и  распоряжениями  Президента  Российской  Федерации, 
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 
законами  и  нормативными  правовыми  актами  Иркутской  области, 
настоящим Положением, решениями директора школы-интерната.

4.2. Организация и работа лагеря осуществляется согласно: 
 Устава  школы-интерната,  Положения  о  лагере,  приказов  и 

инструкций руководства школы-интерната.
 Санитарно-эпидемиологических  требований  к  устройству, 

содержанию  и  организации  режима  работы  стационарных  организаций 
отдыха  и  оздоровления  детей  -  Санитарно-эпидемиологические  правила  и 
нормативы СанПиН 2.4.4.3155-13. 

 Нормативно-правовых  документов  «Об  охране  труда  в  системе 
образования в Российской Федерации». 

 Правил  и  предписаний  по  пожарной  безопасности  в  Российской 
Федерации. 

 Национального стандарта РФ ГОСТ Р 52887-2018 «Услуги детям в 
организациях отдыха и оздоровления»

 Стандарта безопасности отдыха и оздоровления детей в загородных 
оздоровительных учреждениях.

4.3.  На период работы лагеря   необходимое количество работников 
школы-интерната направляются по согласованию для работы в лагере. Прием 
на  работу в лагерь осуществляется в порядке, определяемом уставом школы-
интерната,  и  в  соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации. 
Сотрудники  принимаются   в  соответствии  с  утвержденным  штатным 
расписанием и требованиями должностной инструкции.



V.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЛАГЕРЯ

5.1.Координацию деятельности лагеря, контроль и общее руководство 
осуществляют начальник лагеря, а так же контролирующие органы.

5.2.Непосредственное  руководство  лагерем  обеспечивает  начальник 
лагеря согласно должностной инструкции и режиму лагеря. 

5.3.Руководство  лагеря  несет  полную  ответственность  за  жизнь  и 
здоровье детей, за обеспечение лагеря оборудованием, продовольствием, за 
санитарное  и  противопожарное  состояние  лагеря,  соблюдение  техники 
безопасности.

5.4.Прием  на  работу  начальника  лагеря  осуществляется  в  порядке, 
определяемом  уставом  школы-интерната,  и  в  соответствии  с 
законодательством Российской Федерации.

5.5.Права  и  обязанности  начальника  лагеря  определяются  в 
установленном  порядке  нормативными  правовыми  актами  Российской 
Федерации, уставом школы-интерната.

5.6.Начальник лагеря:
5.6.1. действует от имени лагеря,  представляет его во всех учреждениях и 

организациях;
5.6.2. распоряжается имуществом лагеря в пределах прав, предоставленных 

ему должностной инструкцией;
5.6.3. несет  в  установленном  законодательством  Российской  Федерации 

порядке  за  деятельность  лагеря,  включая  невыполнение  функций, 
определенных  уставом  лагеря,  жизнь,  здоровье  детей  и  работников 
лагеря во время нахождения в лагере, нарушение прав, свобод детей и 
работников лагеря; соответствие форм, методов и средств организации 
воспитательного процесса возрасту, интересам и потребностям детей;

5.6.4. планирует, организует и контролирует деятельность лагеря, отвечает за 
качество и эффективность его работы;

5.6.5. несет  ответственность  за  жизнь  и  здоровье  детей  и  работников  во 
время нахождения в лагере, соблюдение норм охраны труда и техники 
безопасности;

5.6.6. обеспечивает предоставление родителям (законным представителям) и 
детям  полной  и  своевременной  информации  об  их  обязанностях, 
правах,  условиях  пребывания  детей  в  лагере  и  о  предоставляемых 
детям услугах;
5.7.  Организация  питания  детей  в  лагере  возлагается  на  школу-

интернат.
5.8.  Организация  оказания  медицинской  помощи  детям  в  лагере 

возлагается  на  медицинский  персонал  школы-интерната,  работающий  в 
летний период в лагере. Лагерем обеспечивается предоставление помещений 



с  соответствующими  условиями  для  работы  медицинских  работников,  а 
также  осуществление  контроля  их  работы  в  целях  охраны  и  укрепления 
здоровья детей в лагере.

VI. КОМПЛЕКТОВАНИЕ ЛАГЕРЯ

Порядок  комплектования  лагеря  определяется  школой-интернатом  в 
соответствии  с  законодательством  Российской  Федерации  и  Иркутской 
области.

6.1.В лагерь принимаются дети в возрасте от 6 и до 16 лет при наличии 
медицинских документов о состоянии здоровья детей, а также сведений об 
отсутствии контактов с инфекционными заболеваниями.

6.2.В лагерь не могут быть приняты дети с некоторыми отклонениями в 
состоянии  здоровья  и  бактерионосители  инфекционных  заболеваний, 
включенных в общие медицинские противопоказания к направлению детей в 
оздоровительные учреждения.

6.3.Программа работы лагеря составляется совместно с методическим 
объединением воспитателей и утверждается директором школы-интерната.

6.4.В  лагере  создаются  отряды  детей  с  учетом  возраста,  интересов 
детей, а также ограничения жизнедеятельности детей.

6.5.Количество отрядов в лагере определяется исходя из их предельной 
наполняемости.

6.6. Предельная наполняемость отрядов составляет:
от 6 до 9 лет - не более 25 детей;
от 10 до 14 лет - не более 30 детей;
от 15 до 16 лет - не более 25 человек.
6.7.Дети,  отдыхающие в лагере проживают в одноэтажных  зданиях, 

вагончиках и формируются в отряды согласно возраста.
6.8.Продолжительность каждой смены не менее 21 дня.
6.9.Всего в летний период работает 3 смены.

VII. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ЛАГЕРЯ

7.1.За школой-интернатом в целях обеспечения отдыха и оздоровления 
детей в установленном порядке закрепляются объекты права собственности 
(здания, сооружения, имущество, оборудование, а также другое необходимое 
имущество  потребительского,  социального,  культурного  и  иного 
назначения).



7.2.Лагерь, как структурное подразделение школы-интерната владеет, 
пользуется  и  распоряжается  закрепленным  за  школой-интернатом 
имуществом в соответствии с его назначением, Уставом и законодательством 
Российской Федерации.

7.3.Земельный  участок  закреплен  за  школой-интернатом  в  порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.

7.4.Лагерь,  как  структурное  подразделение  школы-интерната  несет 
ответственность перед школой-интернатом за сохранность и эффективное ис-
пользование имущества.

7.5.Для  обеспечения  необходимых  условий  отдыха  и  оздоровления 
детей в лагере должны соблюдаться следующие основные условия:

7.5.1.наличие  и  состояние  документации,  в  соответствии  с  которой 
работает  лагерь,  в  том  числе  акт  приемки  лагеря  межведомственной 
комиссией;

7.5.2.условия размещения детей в лагере;
7.5.3.укомплектованность  лагеря  необходимыми  специалистами  и 

уровень их квалификации;
7.5.4.техническое  оснащение  лагеря  (оборудование,  приборы, 

аппаратура, спортивное и туристское снаряжение, транспорт и т. д.);
7.6.По  окончанию  работы  всех  детских  смен  руководством  лагеря 

проводиться  инвентаризация  имущества  и  документальная  ревизия 
финансово-хозяйственной  деятельности.  Акт  ревизии,  инвентаризационная 
ведомость,  финансовый  отчет  предоставляется  в  администрацию  школы-
интерната и отчет о проделанной работе предоставляется в школу-интернат и 
далее в министерство образования Иркутской области.

VIII.ОХРАНА ТРУДА И ОТДЫХА В ЛАГЕРЕ

8.1.Для создания здоровых и безопасных условий труда для работников 
лагеря  проводится  вводный  инструктаж,  инструктажи  по  технике 
безопасности, электро- и пожарной безопасности с обязательной фиксацией в 
специальных журналах.

8.2.Все  работники  и  отдыхающие  дети  обязаны  неукоснительно 
соблюдать  требования  инструкций  по  охране  труда,  правил  техники 
безопасности и пожарной безопасности.

8.3.Обучение  технике  безопасности  проводит  начальник  лагеря, 
прошедший  обучение  или  заместитель  директора  по  административно-
хозяйственной деятельности.

IX.ТРАДИЦИИ ЛАГЕРЯ



В  начале  каждой  смены  в  день  открытия  смены  проводиться 
торжественное  мероприятие,  организуется  праздничный  концерт,  в  день 
закрытия  каждой  смены  также  проводиться  торжественная  линейка,  где 
награждаются  грамотами  и  ценными  подарками  лучшие  участники 
мероприятий в смене, организуется праздничный концерт.
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